
Facilities Technical Specialist 
Ottawa, Ontario 

Job Reference #: IRC381 

Experience Canada’s North – a unique part of the country few get to see! 
Nasittuq provides exemplary technical services in the operation and maintenance of Canada’s North Warning 
System (NWS) Project. Our highly skilled workforce provides engineering and project management expertise 
to our customer, the Department of National Defence (DND).  For more information, visit www.nasittuq.com. 

Reporting to the Supervisor of Project Implementation, the successful candidate will be responsible for managing the 
implementation of upgrade and construction projects for various mechanical systems, including:  HVAC, domestic and 
waste water, power generation, and bulk fuel storage and handling systems. 

Responsibilities: 
• Define project objectives, which involves: 

o  Developing RFP and RFQ’s for project material and work 
o  Evaluating vendor and subcontractor responses/submissions and make appropriate recommendations 
o  Developing project costing proposals 

• Coordinate resources to complete the project work 
• Ensure that project objectives are being met by monitoring and measuring progress, which involves: 

o  Providing project status updates to Management and Customer, as required 
o  Liaising with Subcontractor Management and/or Project Site Force to ensure quality, cost 

and scheduled completion of work 
• Coordinate for project acceptance/approval 
This position will require occasional travel to the Arctic (average of 2 to 3 weeks per year) to perform inspections at the 
NWS northern sites. 

Qualifications: 
• Mechanical Engineering Technology Diploma or Bachelors Degree in Engineering 
• Minimum 3 years’ related work experience in a commercial/industrial project management environment 
• Working knowledge of regulations, codes and specifications, including but not limited to:  the National Building Code, 

National Fire Code, Canadian Electrical Code, National Masters Specification, Canadian Environmental Protection Act, 
API codes, and Project Management Body of Knowledge 

• Strong MS Office (Word, Excel and Project), analytical, communication and report writing skills 
• Self­motivated and highly organized to track and manage multiple projects 
• Professional demeanor/comportment due to many dealings with internal and external customers 
• Project coordination or work experience within remote/isolated northern/Aboriginal communities considered an asset 
• The incumbent must have a valid driver’s license, be eligible for SECRET security clearance, and pass a company pre­ 

employment medical 

We offer a competitive salary and comprehensive benefits that also includes pension plan, professional 
development and a flexible work/life balance environment.  Salary will be commensurate with experience. 

Qualified and interested candidates please forward resumes specifying the job reference number above by 
13 FEBRUARY 2012 to: 

Human Resources Recruitment 
Email: recruit@nasittuq.ca Fax: (613) 787­3888 

The Company thanks you for your interest, however, only candidates selected for an interview will be contacted. 

Our Company is committed to employment equity and encourages applications from all qualified groups. Land Claim 
Beneficiary applicants from all regions (Inuvialuit/Nunavut/Nunatsiavut/Nunavik) are encouraged to apply and self­identify.

http://www.nasittuq.com./
mailto:recruit@nasittuq.ca

